
Le 24 juin 2009

LA GREVE DU VENDREDI 19 JUIN 2009  la CGT a lancé une grève sur plusieurs sujets,  si  la
demande de connaître le montant de la prime d’intéressement était prématurée, il n’en
demeure pas moins que les autres motifs étaient valables, d’autant plus que SUD appelait lui
aussi à la grève dès que des salariés de sellerie furent menacés de refus de travail.

AUJOURD’HUI avec le soutien que donne  FO à la direction (tract intitulé INTOX du
19/06/2009) la direction a choisi de mettre en absence injustifiée les salariés grévistes du
19 juin 2009, (merci FO)  pour SUD l’attitude de la Direction et de ses enfants adoptifs n’est
pas tolérable.

UNE ABSENCE INJUSTIFIEE a pour conséquence que le salarié allonge son dossier personnel
dans la rubrique  “assiduité“ , cette absence aura pour conséquence d’être un motif pour
refuser un complément de carrière ou un bloc (encore que pour le bloc, il faut être balaise)

SUD  CONDAMNE  FERMEMENT  L’ATTITUDE  DE  LA  DIRECTION  DU  DEPT  39 et appelle
l’ensemble des salariés à réagir vigoureusement contre cette injustice.

SUD APPELLE LES SALARIES A DEBRAYER MASSIVEMENT 1 HEURE
MINIMUM CE JEUDI 25 JUIN 2009.

CONCERNANT LE VENDREDI 26 JUIN 2009 ce sont 1000 salariés qui devront venir en
“formation“ cette formation a été rendue obligatoire par le gouvernement à la suite d’une
réflexion engagée entre celui-ci et CHEREQUE Secrétaire National de la CFDT. (voir au dos)



FEVRIER 2009

Le secrétaire général de la CFDT, François Chérèque, veut proposer la création
d’un « fonds d’investissement social » pour soutenir les populations fragilisées
par la crise.

Reçu mardi 10 février 2009 au ministère du travail, François Chérèque n’est pas
venu les mains vides. Le secrétaire général de la CFDT a décidé d’aller « au-delà
» des questions sur le pouvoir d’achat en proposant au gouvernement la création
d’un « fonds d’investissement social », car « il vaut mieux être en formation
qu’au chômage ».

Objectif : financer une formation pour les personnes sans emploi, les salariés
au chômage partiel ou encore « tous les jeunes qui n’ont jamais travaillé » et
qui n’ont pas accès à l’assurance-chômage.

En échange, ils pourraient percevoir un revenu leur permettant de
« subsister pendant la crise », a précisé François Chérèque mardi matin sur France
Inter, avant sa rencontre avec une partie du gouvernement dans l’après-midi.

Jugée « très importante » par François Chérèque, la réunion du 18 sera l’occasion
de faire « valider » par le président cette idée de « fonds d’investissement
social », comme l’explique le secrétaire national de la CFDT Marcel Grignard. «
L’investissement, ce n’est pas seulement construire des autoroutes, a affirmé
François Chérèque. C’est aussi investir dans l’humain. »

MERCI CHEREQUE pour les 1000 salariés qui en terme de formation
devront faire les 5S donc balayer un poste de travail inoccupé pendant que
les autres seront en famille et au soleil ce vendredi 26 juin 2009 .
Il est vrai que la formation au balayage est importante, c’est bobonne qui va
être contente.


