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SI CELA n’était pas si grave, nous pourrions en rire. En effet, comment ne pas être écœuré 

par le dernier tract FO du Bat A distribué le 26/05/2010, ou celui-ci relate sa rencontre avec 

le Chef de Département.  

UN CONSTAT : le patron de l’emboutissage les a endormi, ou embouti, c’est selon le choix. 

Le patron de l’emboutissage M BUNNY  leur a assuré qu’il n’y avait aucune inquiétude pour 

les 3 à 4 années à venir…un peu plus loin ils écrivent «  l’arrêt d’un demi flux aura un impact 

en septembre.  

MAIS CELA EST COMPLETEMENT EVIDENT que le Bat A sera touché, comme d’ailleurs les 

autres bâtiments de notre usine….Mais pour FO, syndicat majoritaire ….R.A.S tout va très 

bien Madame la marquise.. !! 

AU NIVEAU INVESTISSEMENT  il y aurait 62 gammes à l’horizon 2012…mais en attendant  

2010 et 2011…Rien  2 ans à attendre le bon vouloir de la Direction et cela n’alerte même pas 

FO…car tout va encore très bien Madame la Marquise !!! 

IL EST VRAI que les délégués FO sont des nantis, des protégés qui n’hésitent pas à réclamer 

la place d’un cariste de nuit qui a de  gros problèmes familiaux, eux d’abord ! 

MENACES SUR L’EQUIPE DE NUIT 

M BUNNY AURAIT REPONDU « Aujourd’hui il n’y a pas d’inquiétude pour l’équipe de nuit, 

ensuite il faudra voir l’environnement économique et le niveau des commandes »  

PETIT RAPPEL A FO lors de l’annonce du démontage de la ligne 18, votre excuse était la 

pérennisation du poste SD et aussi pour un gain de place. Aujourd’hui la ligne 18 est partie, 

le SD est supprimé, et le personnel du SD a été muté en équipe sauf pour FO bien sûr … 

Comment peut-on leur accorder du crédit en sachant que des caristes sont repartis en 

équipe et que d’autres suivront rapidement ? 

 



 

LA CONCLUSION DU TRACT FO  

« Il est évident que globalement, le Chef de Département s’est voulu plutôt rassurant et n’a 

pas chercher à esquiver telles ou telles questions mais ce n’est pas pour autant que nous 

allons baisser la garde car au-delà des belles paroles, nous attendons des actes et du concret 

et pour cela, le personnel peut compter sur nous. » 

CHAPEAU BAS M BUNNY vous avez fait en fait votre travail de représentant de la Direction, 

seul bémol, vous n’avez pas eu de mal à endormir ou hypnotiser (selon votre choix)  des 

délégués partenaires à 100% de vos objectifs.  

PAR CONTRE  il est clair que les surprises ne se feront pas attendre au Bat A , et qu’un 

CHSCT qui n’a pas peur de faire un droit d’alerte est plus que nécessaire. On ne peut se 

permettre d’avoir un secrétaire de CHSCT FO dont le seul fait d’agir lui flanque une trouille 

puissance 10.  

 

 

 

 

 


